輔仁大學深耕計畫「百工百業的人生哲學智慧：『菁耆職人』故事書」競賽辦法
109.5.1人生哲學青銀共伴挖寶計畫小組會議通過
109.5.8人生哲學青銀共伴挖寶計畫小組會議修正
110.3.5人生哲學青銀共伴挖寶計畫小組會議修正
111.3.23百工百業的人生哲學智慧計畫小組會議修正
111.4.6百工百業的人生哲學智慧計畫小組會議第二次修正

1. 本辦法是依據本校深耕計畫中「百工百業的人生哲學智慧：『菁耆職人』故事書」之預期產出成果，為鼓勵學生積極參與訂定之。活動以「共伴、對話」為核心價值，透過訪談、陪伴與互動三種方式，讓青年與長者(45歲-65歲以上)共同創作『菁耆職人』故事書，以長者的職場經驗作為年輕學子們努力發掘的智慧寶庫，以期能拉近世代距離，促成長者心理健康、參與者生命反思，並將此世代傳承之信念傳遞給社會大眾為目標，故參賽作品之內容需符合本精神。
2. 參賽各組需製作A4大小，20±2頁之生命故事書作品，最後並以PPT、圖檔、閱讀軟體等電子檔形式呈現。故事內容可自由創作，以文字流暢、故事性完整、符應職人精神之世代傳遞為原則，可加插圖或照片。文字格式不拘，手寫或繕打列印皆可。書末每位組員皆須附上本次活動的心得反思文字內容。
3. 評分標準：主題精神符合性50％，整體創意30％，作品流暢性20％。
4. 凡參賽隊伍均須填寫報名表。參賽作品須符合著作權法相關規定，例如：腳本內容之使用等。若有違反之情事時，由參賽者自行負責，百工百業的人生哲學智慧計畫小組將取消其參賽或得獎資格。
5. 參賽隊伍可至全人教育課程中心網站活動資訊公告：http://www.hec.fju.edu.tw/News.jsp查看競賽相關訊息。
6. 作品繳交期限：6月17日 (週五) 第十七週下午18:00收件截止前，須將完整作品繳交給授課班級老師，由老師統一上傳雲端競賽區存檔。
7. 獎勵辦法：
（1）第一名：全組頒發獎金10,000元及獎狀每人一只。

       （2）第二名：全組頒發獎金6,000元及獎狀每人一只。

       （3）第三名：全組頒發獎金4,000元及獎狀每人一只。

       （4）佳作：四組，全組頒發獎金2,000元及獎狀每人一只。
（5）職場金句-網路人氣獎：全組頒發獎金2,000元及獎狀每人一只。
8. 競賽階段：
（1） 初選：於參賽班級中先行選出三組作品，繳交至全人中心，經百工百業的人生哲學智慧計畫小組評審後選出七組進入決賽。
（2） 決賽：入圍的七組作品經百工百業的人生哲學智慧計畫小組評審後決定名次，本次競賽預計於7-8月進行評審後，於9月召開評審會議，另於10月公告比賽結果，最終於11月頒獎，將邀請獲獎小組派代表參加。

（3） 職場金句-網路人氣獎：

（a）本獎項於6月17日（週五）下午18：00截止報名，請將電子報名表填寫完成後寄至longgafun@gmail.com專責信箱完成報名程序，百工百業的人生哲學智慧計畫小組將於2022年7月1日（週五）上午10：00陸續將作品上傳臉書粉專(輔仁大學 百工百業的人生哲學智慧：『菁耆職人』計畫，網址: https://www.facebook.com/%E8%BC%94%E4%BB%81%E5%A4%A7%E5%AD%B8-%E7%99%BE%E5%B7%A5%E7%99%BE%E6%A5%AD%E7%9A%84%E4%BA%BA%E7%94%9F%E5%93%B2%E5%AD%B8%E6%99%BA%E6%85%A7%E8%8F%81%E8%80%86%E8%81%B7%E4%BA%BA%E8%A8%88%E7%95%AB-107653477627177/?notif_id=1648017606535606&notif_t=page_name_change_admin&ref=notif)完成，並隨即開放按讚票選活動。小組另將於9月1日（週四）中午12：00進行統計，以按讚票選最高得票者獲職場金句-選網路人氣獎，並於10月公布比賽結果，最終於11月同步頒獎。

（b）如遇晉級門檻之高票有兩組或以上票數相同時，將以該組得到該票數之時間判定，以較早獲得該票數者為晉級。
